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SPORTKADER-KONZEPT DES LANDESVERBANDES BADEN-WURTTEMBERG

KONZEPTION:
ZIEL: Foérderung von Aufbau von Sportreitern in Ba-WU

Qualifikation ist die Leistungsklasse 1 (LK1) der folgenden Prifungen:

— Fanfgang F1

— Viergang V1

— ToltTl

— ToltT2

— Alle Passdisziplinen

— Ggf. Dressur-Kur
Ggf. konnen bei nicht besetzten Kaderplatzen LK2-Reiter mit aufgenommen werden.
Bundeskader sind ebenfalls berechtigt, einen Kader-Platz im Landesverband zu erhalten.

Gesamt-Grole: 20 Kader-Mitglieder

Ca.15 Reiter nach Punktzahl

+ 5 weitere Reiter durch Wild-Card

(Wild Card — Bewerbung erfolgt schriftlich durch den Reiter eigenstindig und das
Entscheidungsgremium Sportkader wahlt aus und bestimmt)

AUFNAHME UND BEWERBUNG

Schreiben an die Vereine wird verfasst und versendet. Auf sozialen Medien wird fiir den
Kader geworben. Die Bewerbung erfolgt schriftlich an den Kaderleiter.

WILD CARD SYSTEM: Talentierte und zukunftsversprechende Pferd-/Reiter-Kombinationen
mit Moglichkeit zur Leistungssteigerung: Bewerbung erfolgt schriftlich an den
stellvertretenden Sportwart

Die Bewerbung muss bis zum jeweilig ausgeschriebenen Bewerbungsschluss schriftlich an
den Kaderleiter erfolgen.

ENTSCHEIDUNGSGREMIUM:

Das Gremium entscheidet lber die Aufnahme in den Kader des Landesverbandes Baden-
Wirttemberg.
Das Gremium trifft nach festgelegtem Bewerbungsschluss die Entscheidung Uber den
aktuellen Kader.
AulRergewohnliche Berufungen wahrend der laufenden Saison miissen ebenfalls durch das
Entscheidungsgremium abgestimmt werden.
Das Entscheidungsgremium besteht aus folgenden Personen:

— Vorsitzende des Landesverbandes

— Landessportwart

— Stellvertretender Sportwart

— Kaderleiter

— Kader-Manager

— Jugendwart des Landesverbandes

BEWERBUNGSKRITERIUM:

Die Bewerbung muss schriftlich auf Eigeninitiative erfolgen.
Der Reiter muss aus der Altersklasse der Junioren ausgeschieden sein
Hauptverein muss ein dem IPZV Baden-Wiirttemberg e.V. angeschlossener Ortsverein sein.



Erreichen der bendtigten Qualifikation, wobei die Punkte der vergangenen Saison fir die
Qualifikation der nachsten gelten.

(Ausnahme WILD CARD: Pferd-Reiter-Kombination bewirbt sich schriftlich und das
Entscheidungsgremium beruft.)

Der Reiter darf nicht Mitglied eines Kaders eines anderen Landes oder Landesverbands sein.
Es sollten mind. 4 Turniere pro Saison absolviert werden (regional, national und ein
internationaler Start waren wiinschenswert, es zdhlen u.a. die MEM und auch auslandische
Hallenturniere)

Die Prifungen T1/T3, V1/V2,T2/T4, F1/F2 und Passwettbewerbe sollten mindestens zweimal
mit der aktuell gliltigen LK1-Qualifikation erritten werden.

Das Kader-Mitglied muss das Pferd, welches die Qualifikation erreicht hat und berufen ist,
noch besitzen/zur Verfligung haben. Das heilt, der Reiter muss die Saison, fir die der Reiter
berufen ist, mit dem Pferd bestreiten kdnnen.

* Leistungsbereitschaft und charakterliche Eignung des Reiters in Bezug auf Teamfahigkeit, fairem
Verhalten seinem Pferd gegeniiber, sowie Verhalten und Reprasentation des IPZV Baden-
Wirttemberg.

QUALIFIKATION:

Die Qualifikation ist nur als Pferd-Reiter-Qualifikation moglich.

Es zdhlen die Ergebnisse der Vorentscheidung.

Die Qualifikationsnote muss zweimal pro Kalenderjahr mit demselben Pferd erritten werden.
Als Qualifikationsturniere zahlen alle von der Sportleitung des IPZV (Dachverband)
genehmigten Turniere (im Ausland: nur World Ranking Turniere!).

Alle Reiter missen bis zum 01.11. des jeweiligen Jahres unaufgefordert einen Auszug aus
dem Zentralregister beim Kadersprecher einreichen.

Die Qualifikationsnote ist die fiir die Leistungsklasse 1 benotigte Note der jeweiligen Prifung.

BERUFUNG:

Die Berufung erfolgt schriftlich durch den Sportwart, stellvertretendem Sportwart des IPZV-
Landesverbandes Baden-Wirttemberg und dem Kaderleiter und wird mit dem Vorstand
IPZV-Landesverbandes Baden-Wiirttemberg abgestimmt.

Der Reiter muss sich eigenstandig am Ende eines jeden Jahres beim Sportwart bzw. beim
Kaderleiter bewerben und dort seine Turnierergebnisse sowie seine Adressdaten
hinterlegen. Die Berufung erfolgt im Januar eines jeden Jahres.

In besonderen Féllen (z.B. bei herausragenden sportlichen Leistungen) kann auch eine
Berufung wahrend der laufenden Saison vorgenommen werden.

Die Berufung erfolgt in der Regel schriftlich und erlangt erst nach der schriftlichen
Einwilligung des Berufenen Giltigkeit. Kurzfristig kann auch eine Berufung mindlich
erfolgen, diese gilt jedoch bis zur schriftlichen Einwilligung als vorlaufig.

Die Berufung ist fiir zwei Jahre bzw. flr zwei Saisons gultig.

Der  Vorstand des IPZV-Landesverbandes Baden-Wiirttemberg bzw. das
Entscheidungsgremium des Kaders trifft die Entscheidung nach bestem Wissen und
Gewissen. Ein Rechtsanspruch auf den Kader besteht nicht.

RECHTE DER KADER-MITGLIEDER:

Tragen einer Kaderkleidung sowie des Kaderlogos.!
Inanspruchnahme der Kaderforderleistungen des IPZV-Landesverbandes Baden-
Wirttemberg.

1 Stand: 01.02.2023: Wird Kader-Kleidung zur Verfiigung stehen, soll sie von dem Kader-Mitglied getragen

werden.



Wahl eines Kadersprechers: Der Kadersprecher vertritt den Kader gegeniiber allen hoheren
Gremien in den Kader betreffenden Angelegenheiten. Er Gibernimmt auch Aufgaben bei der
Organisation und Verwaltung des Kaders. Die Wahl erfolgt jahrlich, bzw. nach Bedarf.

PFLICHTEN DER KADER-MITGLIEDER:

Teilnahme an der Mitgliederversammlung des IPZV-Landesverbandes Baden-Wiirttemberg
Kaders.

Repréasentation des Kaders und des Islandpferdes bei entsprechenden Anlassen (Aufmarsche
bei Turnieren).

Teilnahme an den Baden-Wirttembergischen und Deutschen Meisterschaften ist
wiinschenswert.

Gemeinschaftliches Auftreten der startenden Reiter auf der DIM.

Eigenstandige Informationspflicht tGber errittene Turniernoten an den Kadersprecher.

Die Teilnehmer des Kaders miissen die Eigenbeteiligung an den IPZV-Landesverband Baden-
Wirttemberg entrichten.

Jedes Kadermitglied ist verpflichtet, fairen Sport gegenliber den Pferden und anderen Reitern
auszuiben.

TRAININGS:

e Anzahl der Trainings:
e Frihjahr
e Herbst

e Trainer:

e Fremdtrainer (abwechslungsreiche Trainings)

e Kader-Trainer: fester Trainer, der der die Anzahl X Gbernimmt

e Gegenseitiges Trainieren: Erfahrungsaustausch z.B. von Bundeskaderreitern
e Startjahr 2023

e Bestandsaufnahme: Videoanalyse (Reiten und Richten) und Notenspiegel

e Beratung und Trainingstipps

e Kennenlernen der Reiter auch untereinander (Gruppendynamik)

e Herbst: Training und Bedarf absprechen, Trainer, Inhalte etc.

e Ausblick und Interesse: Abfrage der Kader-Mitglieder,

Verbesserungsvorschlage, Erfolge.

KADER-BEITRAG:

Fir die Mitgliedschaft fallt pro Kalenderjahr eine Eigenbeteiligung von 180,-€ an.

Fir die Teilnahme an den Trainings kdnnen zusatzliche Kosten anfallen. (z.B. Unterbringung
und Verpflegung von Pferd und Reiter und fir die Anlagennutzung an.) Diese hat das
Kadermitglied selbst zu tragen.

KADERKLEIDUNG:

Der Kaderreiter erhalt zum Beitritt in den Leistungskader einen Aufnaher fir das Reitsakko.
Er ist berechtigt, diesen auf Turnieren zu tragen. Die Kosten fiir den Aufndher tragt der
Landesverband.

Beim Ausscheiden aus dem Kader ist der Aufnadher wieder zu entfernen und an den
Landesverband zuriickzusenden.



ENDE DER MITGLIEDSCHAFT:

Die Mitgliedschaft endet,

wenn die erforderliche Qualifikation nicht mehr erreicht wurde.

wenn ausstehende Kaderbeitragszahlung nach der 1. Zahlungsaufforderung nicht geleistet
werden.

jederzeit auf Wunsch des Reiters.

Zum Ausschluss/Verlust des Kaderplatzes kann flihren:

Das zweifache Nichterfillen der Pflichten der Kadermitglieder.

Grobes, unreiterliches oder unsportliches Verhalten im Training oder Turnier, sowie eine
richterliche Verwarnung im 3. Falle.

Ausschlisse/Verlust des Kaderplatzes werden dem Kaderreiter durch den Landessportwart
bzw. dem Kaderleiter schriftlich mitgeteilt.



AUFGABEN-LISTE

Bereich
Kader

Kurse

Social Media

Kaderkleider

Sponsoren

Nacharbeitung

Aufgaben

Konzept finalisieren

Mogliche Kader-Mitglieder anschreiben
Social Media - Ausschreibung (Wild Cards)
Liste erstellen der Kader-Mitglieder

Meeting fur Wild Cards

Kurs-Termin

Anfrage Veranstaltungsort
Anfrage ggf. Kurs-Trainer
Anschreiben der Kadermitglieder
Zeitplan-Erstellung

Organisation: Boxen etc.

Verpflegung organisieren

Erstellung Kandle

Betreuung

Kaderkleidung organisieren
Bestickung (ggf.)

GroRen anfragen

Sponsorenkonzept erstellen

Sponsoren anfragen

Noten-Spiegel anfordern
Liste erstellen + Qualifikation Gberprifen
Kader-Liste

Treffen (Zoom) und Ausblick auf neues Jahr

Verantwortliche
Isa
Isa
Isa
Isa

Entscheidungsgremium

Isa

Isa

Isa

Michael
Isa+Michael
Isa+Michael

Isa+Michael

Michael
Michael

Isa

Isa

Michael
Michael
Michael

Entscheidungsgremium

Sonstiges?

abhéangig v. Sponsoren (Eigenanteil)

abhangig v. Sponsoren



